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Актуальность

Одной из проблем на современном этапе развития образования является проблема развития одаренности детей, которая является неотъемлемой частью более широкой проблемы реализации творческого потенциала личности. Острота проблемы поддержки и развития одаренных детей, в частности в детском саду и начальной школе, созданная   в нашей стране в последнее десятилетие XX века, породила и широкий интерес к ней как со стороны науки, так и со стороны педагогической практики.
Особая актуальность развития общей одаренности в детском саду и начальной школе обусловлена также последними мировыми достижениями в области обучения и развития одаренных детей, которые позволили изменить представление о численности таких детей. 
Создание  условий,  обеспечивающих  выявление  и  развитие  одаренных  детей,  реализация  их  потенциальных  возможностей,  является  одной  из  приоритетных  социальных  задач.        

Одной из приоритетных задач национального проекта «Образование» является «формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся».

 Самым сенситивным периодом для развития способностей является дошкольный возраст. Для ребенка этого возраста характерна высокая познавательная активность, повышенная впечатлительность, потребность в умственной нагрузке. У него развита интуиция, яркость, конкретность представляемых образов и легкость манипулирования ими. 

Исходя из этого, для развития способностей в ДОО необходимо своевременно выявлять детей с предпосылками одаренности, проводить специальную работу по сохранению и дальнейшему развитию их способностей, опираясь на собственную активность детей, объединяя усилия воспитателей, специалистов, родителей. 

Исходя из вышеперечисленного, мы пришли к выводу, что необходимо адаптировать и внедрить эффективную систему раннего выявления задатков и индивидуального развития способностей детей в ДОО по технологии О.Г. Волкова и И.И. Комаровой. Эта технология относится к системе раннего индивидуального развития способностей человека, начиная с дошкольного, и позволяет повысить эффективность работы ДОО.  Исходные предпосылки образовательной технологии: врожденные задатки, период раннего выявления задатков, развитие индивидуальных наклонностей к деятельности, к которой есть интерес у ребенка, всестороннее развитие интересов и способностей воспитанника. Исходя из выше сказанного, в 2015 году детский сад «Сказка» стал участником реализации республиканских пилотных проектов:  «Создание эффективной системы выявления задатков и развития способностей детей в ДОО и школе» и  «Шахматы - детям» под руководством Министерства образования и науки РС/Я/ и ГАУ ДО РС/Я/ «Малая академия наук Республики Саха (Якутия)» объединенных общим названием «Одаренный ребенок». 

В результате 4-х лет работы над Проектом нами разработана и успешно апробирована  Модель реализации Проекта «Одаренный ребенок». Определены цели, задачи, направления и формы работы по Проекту. Проект реализовался по 4 направлениям со всеми участниками образовательных отношений: детьми, родителями, педагогами и социумом.

За период реализации проекта были выявлены способности более чем у 85 воспитанников детского сада по 10 направлениям. 

Исходя из опыта работы детского сада «Сказка» возникла идея создания стажировочной площадки по теме «Развитие и поддержка способностей детей в образовательной среде ДОО и начальной школе». Актуальность создания и деятельности стажировочной площадки обосновываются с позиции теоретических и методологических основ аспектов ее деятельности:
1. Наличие объективной необходимости работы педагогов по повышению своего профессионального уровня;
2. Профессиональная готовность педагогического коллектива к работе в статусе стажировочной площадки для оказания помощи педагогам системы образования не только Мегино - Кангналассакого района, но улусов республики;
3. Востребованность опыта д/с «Сказка» в муниципальной и республиканской системе образования для оказания практической помощи педагогам в повышении профессионального уровня по актуальным вопросам при организации работы со способными и одаренными детьми.
4. Необходимость пересмотра подходов к организации и содержанию образовательной деятельности с детьми, проявляющими способности.

5. Привлечение родительской общественности к взаимодействию через поиск и внедрение наиболее эффективных форм работы.

6. Привлечение социальных партнеров к эффективному взаимодействию.

Деятельность республиканской  стажировочной площадки осуществляется на основании нормативных документов:  

-Указа Президента РФ от 07.05.2018 № 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года";

- Указа Главы РС(Я) от 22.11.2018 N 190 "О стратегических направлениях развития образования в Республике Саха (Якутия)";
- Приказа Министерства образования и науки Республики Саха/Якутия/  от 17.04.2019 г. № 01-10/505 «О создании сети инновационных площадок по методическому сопровождению развития детской одаренности в Республике Саха /Якутия/ проекта «Одаренный ребенок».
Целью деятельности республиканской стажировочной площадки является создание инновационного образовательного пространства, обеспечивающего условия для приобретения новых профессиональных компетенций педагогическими кадрами, повышение качества  дошкольного и начального общего образования.

Основные задачи стажировочной площадки: 

· Создать условия для реализации новых педагогических технологий и организационных механизмов, направленных на повышение качества дошкольного образования;
· Повысить компетентность педагогических работников ДОО и СОШ в  области  создания условий и развития способностей у детей дошкольного возраста и учащихся младшего школьного возраста.

· Сформировать профессиональное сообщество педагогов, имеющих инновационный образовательный потенциал;

· Обобщить передовой педагогический опыт педагогов детского сада и внедрить в педагогическую среду.

· Выявить задатки и развить способности детей к определенным видам деятельности, создать условия для занятий различными видами деятельности.
Основные направления деятельности стажировочной площадки  д/с «Сказка»
Направление 1. Организация деятельности стажировочной площадки. 

Реализуется через решение следующих задач:

· Создать финансовые, нормативные, правовые условия проведения стажировок;

· Распространить инновационный опыт ДОО через организационное обеспечение стажировок, проведение практической части курсов повышения квалификации;

· Создать информационно - методические, учебно - методические ресурсы проведения стажировок;

· Совершенствовать профессиональную компетентность педагогов посредством погружения стажеров в активную, практико - ориентированную деятельность стажировочной площадки;

· Развивать кадровые ресурсы.

Направление 2. Выявление задатков и развитие способностей детей к определенным видам деятельности.

Реализуется через решение следующих задач:

· Выявить интересы и склонности каждого ребенка в различных сферах детской деятельности;

· Создать  ситуацию успеха  для всестороннего развития ребенка. 

· Создать условия для занятий различными видами деятельности.
· Развивать и совершенствовать систему олимпиад и фестивалей для детей дошкольного и младшего школьного возраста на основе усиления взаимодействия детского сада, родительской общественности и окружающего социума при их организации и проведении;

· Обеспечить внесение данных о выявленных способностях воспитанников выпускных групп в раздел «Личные достижения» в «Сетевой город. Образование». 

· Обеспечить регулярное пополнение республиканского банка данных одаренных детей по 10 направлениям

Направление 3. Развитие и совершенствование системы взаимодействия с родительской общественностью и социальными партнерами.

Реализуется через решение следующих задач:

· Привлечь родительскую общественность к взаимодействию через поиск и внедрение наиболее эффективных форм работы; 

· Организовать партнерскую работу с общественными организациями, учреждениями дополнительного образования;

· Обеспечить оказание консультативной помощи родителям воспитанников и окружающему социуму по вопросам образования детей дошкольного возраста (в том числе детей раннего возраста), развития их задатков, способностей, одаренности (таланта).

· Реализовать план сетевого взаимодействия с ДОО РС/Я/ в рамках работы стажировочной площадки.

Направление 4. Мониторинг результатов реализации мероприятий республиканской стажировочной площадки.

 Организация работы по данному направлению осуществляется путем обработки, анализа статистической, справочной и аналитической информации о результатах реализации мероприятий и оценки достигнутых результатов. При проведении Мониторинга используется информация, содержащаяся в отчетах и иных документах по выполнению работ, оказанию услуг в рамках стажировочной площадки. Результаты Мониторинга используются при принятии управленческих решений в процессе выполнения мероприятий стажировочной площадки.
Критерии эффективности деятельности стажировочной площадки:

· позитивная динамика развития кадрового потенциала (повышение квалификационного уровня, количество публичных представлений опыта, увеличение количества педагогов, вовлеченных в инновационную деятельность);

· положительная динамика количества учреждений, вовлеченных в сетевое взаимодействие;

· увеличение количества воспитанников, получающих дополнительное образование; 

· учет динамики развития детской одаренности по электронному Журналу сопровождения детской одаренности; 

·  количество  детей, участвующих  в фестивалях и олимпиадах, количество детей, имеющих индивидуальный образовательный маршрут;

· положительная динамика количества педагогов, прошедших стажировку;

· удовлетворенность родительской общественности и окружающего социума деятельностью стажировочной площадки;
· удовлетворенность педагогов образовательных организаций деятельностью стажировочной площадки;

· положительная динамика роста программно-методических, дидактических и контрольно-измерительных материалов стажировочной площадки.

Направление 5. Информационно-аналитическое сопровождение деятельности стажировочной площадки.

Данное направление осуществляется через:

· создание и накопление информационных образовательных ресурсов;

· подготовка рекламной продукции: информационных бюллетеней, буклетов, проспектов, информирующих работе стажировочной площадки; 

· информирование общественности через печатные и электронные СМИ о достигнутых положительных образовательных и социальных эффектах от внедрения передовых инновационных практик, материалов из опыта работы стажировочной площадки. 

· публичность (открытость) информации о мероприятиях стажировочной площадки обеспечивается размещением оперативной информации на сайте детского сада «Сказка» .
Продуктом деятельности республиканской стажировочной площадки является проектирование стажерами на основе изученного инновационного опыта собственных вариативных моделей работы со способными и одаренными детьми, адаптированных к условиям конкретного образовательного учреждения.

Организация деятельности республиканской стажировочной площадки
Стажерская практика проводится на основе программы республиканской стажировочной площадки, рассмотренной на заседании педагогического совета и утвержденной приказом заведующего Нижне_Бестяхского детского сада «Сказка» Мегино-Кангаласского улуса.
Деятельность республиканской стажировочной площадки осуществляется в различных формах обучения  (очной, заочной, дистанционной) и проведении мероприятий (в том числе, с использованием информационно-коммуникационных технологий), направленных на повышение квалификации (профессиональное развитие): авторские семинары, мастер-классы, семинары-совещания, конференции, стажировки, образовательные сессии и др.

Координацию и методическое руководство республиканской стажировочной площадкой осуществляет к.п.н., руководитель отдела дошкольного и начального образования ГАУ ДО РС/Я/ «Малая академия наук Республики Саха/Якутия/» Степанова О.Н.. Руководство деятельностью республиканской стажировочной площадки осуществляет заведующий Нижне-Бестяхского детского сада «Сказка» Мегино-Кангаласского улуса, за реализацию программы работы республиканской стажировочной площадки несет старший воспитатель Нижне-Бестяхского детского сада «Сказка» Мегино-Кангаласского улуса
В результате работы стажировочной площадки будут созданы и внедрены в образовательную практику: программа курсовой подготовки (стажировки) педагогических работников из ДОО и СОШ Мегино-Кангаласского района, улусов республики Саха /Якутия/, пакет нормативно-правовых актов (в том числе и предложения в нормативные акты регионального и муниципального уровней), пакет программно-методических и дидактических материалов, пакеты контрольно-измерительных материалов.

Срок реализации программы стажировочной площадки  с 2020 года по 2025 год.

2. План  организационно-методической деятельности республиканской  стажировочной площадки по теме «Развитие и поддержка способностей детей в образовательной среде ДОО и начальной школе».
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	Содержание деятельности республиканской стажировочной площадки
	Прогнозируемые результаты деятельности республиканской стажировочной площадки
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выполнения
	Содержание деятельности МАН РС/Я/ по организационно-методическому сопровождению

	1
	Нормативно-правовое обеспечение работы стажировочной площадки
	Издание Приказа о работе стажировочной площадки на основании Приказа Министерства образования и науки Республики Саха/Якутия/  от 17.04.2019 г. № 01-10/505 «О создании сети инновационных площадок по методическому сопровождению развития детской одаренности в Республике Саха /Якутия/ проекта «Одаренный ребенок. 
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	Разработать план деятельности республиканской  стажировочной площадки 
	Разработан план организационно-методической деятельности республиканской  стажировочной площадки по теме «Развитие и поддержка способностей детей в образовательной среде ДОО и начальной школе»
	Сентябрь 2019
	Согласование Плана стажировочной площадки с МАН РС/Я/

	2
	Организационно-методическое обеспечение работы стажировочной площадки
	Разработать Программу деятельности стажировочной площадки 
	Определены цели, задачи, УМК, оборудование, разработан учебно-тематический план, лекции
	Декабрь 2019
	Согласование Программы стажировочной площадки с МАН РС/Я/

	
	
	Сформировать состав сотрудников площадки по закрепленным темам Программы стажировочной площадки
	Сформирован состав сотрудников площадки по закрепленным темам Программы стажировочной площадки
	
	

	
	
	Провести мониторинг результатов реализации мероприятий республиканской стажировочной площадки 
	Проведен анализ статистической, справочной и аналитической информации о результатах реализации мероприятий и оценки достигнутых результатов
	Ежегодно в конце учебного года
	Консультирование  по вопросам подготовки информационно​аналитических материалов

	3
	Проведение стажировочной практики в соответствии с учебно-тематическим планом Программы
	Провести стажировочную площадку № 1 «Образовательная робототехника - как основа инженерно-технического образования дошкольников и младших школьников»
	Проведена стажировочная площадка по теме  «Образовательная робототехника - как основа инженерно-технического образования дошкольников и младших школьников»
	Февраль 2020
	Согласование Программы проведения стажировочной площадки по теме с МАН РС/Я/. Заполнение карточек слушателя. Отчет о проведении мероприятия.

	
	
	Провести стажировочную площадку № 2 «Развитие креативного мышления дошкольников через продуктивный синтез художественного и технического творчества»
	Проведена стажировочная площадка по теме  «Развитие креативного мышления дошкольников через продуктивный синтез художественного и технического творчества»
	Февраль 2021
	Согласование Программы проведения стажировочной площадки по теме с МАН РС/Я/. Заполнение карточек слушателя. Отчет о проведении мероприятия.

	
	
	Провести стажировочную площадку № 3 «STEM-лаборатория-открытое образовательное пространство дошкольников»
	Проведена стажировочная площадка по теме  «STEM-лаборатория-открытое образовательное пространство дошкольников»
	Февраль 2022
	Согласование Программы проведения стажировочной площадки по теме с МАН РС/Я/. Заполнение карточек слушателя. Отчет о проведении мероприятия.

	
	
	Провести стажировочную площадку  № 4 по теме  «Шахматы как средство интеллектуального развития дошкольников и младших школьников»
	Проведена стажировочная площадка по теме  «Шахматы как средство интеллектуального развития дошкольников и младших школьников», 
	Февраль 2023
	Согласование Программы проведения стажировочной площадки по теме с МАН РС/Я/. Заполнение карточек слушателя. Отчет о проведении мероприятия.

	
	
	Провести стажировочную площадку № 5 по теме  «Экспериментальная деятельность дошкольников как пропедевтика проектной и исследовательской деятельности».
	Проведена стажировочная площадка по теме  «Экспериментальная деятельность дошкольников как пропедевтика проектной и исследовательской деятельности».
	Ноябрь 2024
	Согласование Программы проведения стажировочной площадки по теме с МАН РС/Я/. Заполнение карточек слушателя. Отчет о проведении мероприятия.

	
	
	Организовать выездные образовательные сессии в районы РС/Я/
	Проведены выездные образовательные сессии в районы РС/Я/, организована стажерская практика педагогов ДОУ и ОУ республики.
	В течение реализации Программы СП
	Согласование Программы выездных образовательных сессий с МАН РС/Я/. Заполнение карточек слушателя. Отчет о проведении мероприятия.

	
	
	Участие педагогов ДОУ в семинарах, курсах повышения квалификации, организованных МАН РС/Я/, МПАДО
	Педагоги ДОУ постоянные участники семинаров, курсов повышения квалификации, организованных МАН РС/Я/, МПАДО
	постоянно
	Организация, информирование

	4
	Деятельность  по накоплению образовательных ресурсов и их диссеминации опыта
	Формирование  банка инновационного педагогического (управленческого) опыта по тематическому направлению
	Банк  инновационного педагогического опыта;
публикации, экспертные заключения
	В течение реализации Программы СП
	Консультирование , в том числе и по тематическим направлениям СП


	
	
	Подготовка  информационно​аналитических материалов по деятельности СП

	Презентация  инновационного педагогического (управленческого) опыта по тематическому направлению
	В течение реализации Программы СП
	Консультирование  по вопросам подготовки информационно​аналитических материалов

	
	
	Создание  экспертной группы из числа специалистов СП

	
	В течение реализации Программы СП
	Экспертиза  материалов предоставляемых к публикации в печатных изданиях 

	
	
	Обзорная  самоэкспертиза СП методических материалов педагогических и руководящих кадров СП
	Информационно -аналитические материалы по деятельности СП представленные к публикации, в том числе по результатам работы на конференциях различного уровня
	В течение реализации Программы СП
	Контроль за выполнением плана- графика предоставления информационно-аналитической справки для размещения на сайте МАН РС/Я/

	5
	Информационное обеспечение деятельности стажировочной площадки
	Создать страничку на сайте ДОУ http: saha-skazka.tvoysadik.ru
	Создана страничка на сайте ДОУ «Республиканская стажировочная площадка».


	Январь  2020
	

	6
	Работа с детьми в рамках деятельности стажировочной площадки
	Внедрить в практику работы электронный «Журнал сопровождения детской одаренности»
	Внедрен в практику работы электронный «Журнал сопровождения детской одаренности»
	постоянно
	Контроль за выполнением плана- графика предоставления информационно-аналитической справки 

	
	
	Выявить задатки и способности воспитанников ДОУ с целью определения направлений дополнительного образования
	Выявлены задатки и способности воспитанников ДОУ, определены направления дополнительного образования детей
	постоянно
	Контроль за выполнением плана- графика предоставления информационно-аналитической справки 

	
	
	Создать STEM-лабораторию для апробации и внедрения модульной программы « STEM-образование детей дошкольного и младшего школьного возраста»
	Создан кабинет дополнительного образования «STEM-лаборатория»
	Январь 2020
	

	
	
	Ввести в план организации образовательной деятельности, в часть, формируемую участниками образовательных отношений, дополнительные образовательные часы по направлениям:

- Экспериментирование с живой и неживой природой;

- ЛЕГО-конструирование; 

- Математическое развитие;

-Робототехника;

- Мультстудия «Я творю мир»
	В план организации образовательной деятельности, в части, формируемой участниками образовательных отношений, введены дополнительные образовательные часы по направлениям:

- Экспериментирование с живой и неживой природой;

- ЛЕГО-конструирование; 

- Математическое развитие;

-Робототехника;

- Мультстудия «Я творю мир»
	В течение реализации Программы СП
	Консультирование , в том числе и по тематическим направлениям

	
	
	Реализовать дополнительные образовательные программы для воспитанников 3 - 7 лет


	Реализованы дополнительные образовательные программы для воспитанников:

-«Шахматная студия «Белая ладья» (для детей 5-7 лет);

- «Шахматы для самых маленьких» (для детей от 3 до 5 лет);

· Вокальная студия «Веснянка» (для детей 5-7 лет);

· Ансамбль шумовых инструментов «Домисолька» (для детей 3 -7 лет);

· Ансамбль блокфлейтистов «Кроха – блокфлейтист» (для детей 5-7 лет);

· Хореография  «Капельки» (4-7лет)

- Фольклорный ансамбль «Кыымчаана» (для детей 3-7 лет);

· Студия «Робототехника» (для детей 5-7 лет).

·  Мастерская «Умелые руки» (3 -7 лет)

- Мультстудия «Я творю сам» (6-7лет)
	ежегодно
	

	
	
	Организовать участие воспитанников в внутри садовских,  районных конкурсах и олимпиадах
	Воспитанники ДОУ постоянные участники районных конкурсов и олимпиад
	ежегодно
	

	
	
	Организовать и провести районный  шахматный фестиваль «Чудеса шахматного королевства» для детей 6-7 лет.

	Организован и проведен районный  шахматный фестиваль «Чудеса шахматного королевства» для детей 6-7 лет.

	Ежегодно в марте
	Контроль за выполнением плана- графика предоставления информационно-аналитической справки для размещения на сайте МАН РС/Я/

	
	
	Организовать и провести совместно с МАН РС/Я/ республиканской шахматной олимпиады И.Г. Сухина
	Организована и проведена совместно с МАН РС/Я/ республиканская шахматная олимпиада И.Г. Сухина
	Декабрь 2019-январь 2020
	Контроль за выполнением плана- графика предоставления информационно-аналитической справки 

	
	
	Организовать участие воспитанников в республиканских конкурсах и олимпиадах
	Воспитанники ДОУ постоянные участники республиканских конкурсов и олимпиад: шахматной олимпиады И.Г. Сухина; «Алыптаах доргоон. Чарующие звуки Якутии»; «Линия образа»; «Я-инженер»
	ежегодно
	

	
	
	Организовать и провести районный чемпионат рабочих профессий  «Baby Skills» среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений. Привлечь спонсоров, средства массовой информации.
	Организован и проведен районный чемпионат рабочих профессий  «Baby Skills» среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений. Чемпионат носит ежегодный характер. Популяризация в средствах массовой информации.
	Ноябрь 2020
	

	7
	Работа с родителями в рамках деятельности стажировочной площадки
	Реализовать социальный проект «Ответственный родитель» совместно с общественными  организациями, организациями культуры и искусства
	Реализован социальный проект «Ответственный родитель».

 Привлечены к взаимодействию: поселковая  библиотека, МБУК МФКК МО п. Нижний Бестях, ДМШИ, «Школа безопасности» ПСБ, Железно дорожный техникум.
	ежегодно
	

	
	
	Организовать и провести с родителями воспитанников серию КВЭСТОВ на тему «Растим гения»
	Организованы и проведены с родителями воспитанников КВЭСТЫ на тему «Растим гения»
	ежегодно
	

	
	
	Разработать и реализовать через Ютуб-канал или страничку в соцсетях проект «Видеоуроки» 
	Разработан и реализован через Ютуб-канал или страничку в соцсетях проект «Видеоуроки» по направлениям: художественно-декоративное творчество, проектно-исследовательская деятельность, строим из ЛЕГО, роботобум  и пр.
	В течение реализации Программы СП
	Консультирование , в том числе и по тематическим направлениям


2

